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www.big.pro-juventa.de
Stichpunkt: BIGplus

BIGplus: Das zusatzliche Plus fur
Unternehmen

Die Dienstleistungen von BlGplus umfassen Angebote
der betrieblichen Gesundheitspravention. Aber auch
Elterntrainings sowie Erziehungs- und Konfliktbera-
tung konnen abgerufen werden. Selbstverstandlich
richtet sich dieses Angebot an beide Geschlechter.

Die Angebote von BIGplus erfolgen in Tragerschaft
der pro juventa gGmbH durch sozialpadagogische
Fachkrafte mit Zusatzqualifikationen und weitere
kompetente Referenten und Referentinnen innerhalb
unseres Fachnetzwerkes.

Unsere Dienstleistungen stimmen wir gerne auf lhren
individuellen Bedarf ab.

So funktioniert’s:

Bis zu einem Gegenwert von 25% der Spendeneinlage
erhalten Sie als Fordermitglied die BIGplus-Angebote
kostenfrei. Danach gelten die vereinbarten Stunden-
satze wie auch fir Nichtmitglieder.

Referenzen fiir BIG-Forderkreis

Eine echte Investition in die Zukunft unserer Gesell-
schaft. [...] Wir finden eine solch innovative Partner-
schaft zwischen Wirtschaft und Biirgergesellschaft zur
Starkung sozialer Strukturen verdient Unterstiitzung.”

Michael Donth, Dr. Martin Rosemann, Beate Miiller-Gemmeke, Mit-

glieder des deutschen Bundestags

,Um die Chancen auf eine positive Zukunftsgestaltung
unserer Kinder und Jugendlichen zu erh6hen, miissen
wir deshalb Orte schaffen, an denen Miitter fiir ihren
Alltag Kraft schépfen konnen, von dem sie hdufig sehr
gefordert und teils iiberfordert sind.[...] Viele Kinder
sind heute gefdhrdet, unter die Rdder zu kommen. Des-
halb brauchen wir solch zivilgesellschaftliches Biindnis
zwischen Blirgerinnen, Biirgern, Unternehmen, offentli-
cher Hand und pro juventa. - unserer jungen Generation
zu Liebe.”

Aus der Wirtschaft: Barbara Worz, Johanna Bronner, Andrea Anstadt.

Aus der Politik: Suse Gnant, Birgit von Vacano, Tiilay Schmid.

,ES muss unser gemeinsames Anliegen sein, Hilfe zur
Selbsthilfe zu leisten und Miitter zu aktivieren und
dafiir Sorge zu tragen, dass benachteiligte Kinder még-
lichst friihzeitig die ndtigen Anrequngen und Bildungs-
anreize erhalten.”

Robert Hahn, Biirgermeister Reutlingen

,Das Aufwachsen von Kindern und Jugendlichen ist
langst nichts Naturwtichsiges mehr. In unserer Gesell-
schaft ist dieser Prozess so voraussetzungsreich und
anspruchsvoll geworden, dass er nicht mehr von einem
Akteur allein, sondern nur im Zusammenwirken unter-
schiedlicher Akteure und Institutionen [...]gewdhrleistet
werden kann.*

Prof. Dr. Thomas Rauschenbach, Direktor des dt.Jugendinstituts

Beratung Inklusion Gesundheit

BlG-Forderkreis

Unternehmen, Burger/innen und
offentliche Hand im gemeinsamen
Engagement fur BIG



Was ist BIG?

BIG steht fiir ,Beratung, Inklusion und Gesundheit® und
ist ein Angebot der pro juventa gGmbH in Reutlingen.
BIG richtet sich in seinen Angeboten an Frauen und
Madchen, die in einem geschutzten Rahmen u.a. Bera-
tung und Unterstutzung suchen.

BIG bietet Frauen in schwierigen Lebenslagen (sehr
junge Mutter, Alleinerziehende, gefluchtete Frauen,
Frauen in sozial prekaren Lebenslagen) Hilfe an. BIG
ist inklusiv ausgerichtet und ist ein Ort der Begeg-
nung. BIG erreicht mit seinen Angeboten Frauen al-
ler sozialen Gruppierungen und deren Familien durch
vielfdltige Angebote, u.a. im Bereich der Gesundheits-
pravention.

Die Angebote bei BIG

B Beratung: Soziale- und Erziehungsberatung

B Gesundheit: Ernahrungsberatung, Rauchentwoh-
nungskurse, etc.

B Aufsuchende Arbeit: Familienbesuche

B Angebote zum Stressabbau: Yoga, Entspannung,
Klopfakupressur, Massagen

B Bewegungsangebote: Zumba, Nordic Walking,
Selbstbehauptungskurse, Fitnesstrainings

B Offene Treffen flr junge Mutter mit Kindern und
interkulturelle Frauenfrihsticke

B Ausfluge, Stadtfihrungen, Fahrradkurse

Warum nur fiir Frauen?

In vielen Kulturen ist es selbstverstandlich, dass es
Lebensbereiche gibt, die geschlechtsspezifisch ausge-
richtet sind. Kulturubergreifend ist das Bedurfnis ein-
fach ,unter sich®zu sein beim Thema ,Korper und Ge-
sundheit“besonders groB.Viele unserer Besucherinnen

lassen sich nicht in bestehende Vereinsstrukturen, Fit-
nessstudios oder auch Beratungsstellen integrieren.
Sie brauchen einen kleinen geschutzten Rahmen, den
ihnen BIG bieten kann.

Viele der Frauen sind Miitter und haben Schlissel-
funktionen in ihrer Familie und im gesellschaftlichen
Engagement. BIG erreicht uUber seine vielfaltigen An-
gebote Mutter in den verschiedensten Lebenslagen
und bietet ihnen einen Ort, an dem sie ,tanken® kon-
nen: Informationen, Energie und neue Kontakte.

Die Familien und insbesondere die Kinder der BIG-
Besucherinnen profitieren von einer gestarkten Mut-
ter und erfahren im nachsten Schritt Inklusion in die
Gesellschaft. Dieser Herausforderung stellt sich BIG
auch bei der gesellschaftlichen Aufgabe der Integra-
tion von geflichteten Familien.

Stimmen von BIG- Besucherinnen

I'm so glad that I've got a place at BIG. | love it, it’s my

home*
Nisa aus Syrien ist mit ihren drei Kindern im laufenden Asylverfahren.

Jetzt bin ich Mama und wollte immer alles anders
machen als meine Eltern. Deshalb komme ich in euren

Erndhrungs- und Stdrkekurs.”
Rilinda aus Mazedonien wird mit ihrem Saugling im Rahmen der

Jugendhilfe begleitet.

Ich fiihle mich viel ruhiger und gelassener, befasse mich
mehr mit Erndhrung und habe auch schon das Rauchen re-
duziert. Ich finde es schon, andere Frauen kennen zu lernen.

Alles ist bezahlbar und man ist so locker und leicht hier.”
Manuela ist alleinerziehende Mutter von drei Kindern und wird im
Rahmen der Eingliederungshilfe betreut.

JJoll, was da so in der Nachbarschaft entstanden ist.”
Filomena ist ehemaliges ,Tagesgruppenkind® bei pro juventa mit
italienischen Wurzeln.

Warum sprechen wir Unterneh-
men und Burger/innen an?

Die Inklusion der Menschen, die am Rand unserer Ge-
sellschaft leben, geht uns alle an: Burger/innen, Un-
ternehmen, soziale und kirchliche Einrichtungen, so-
wie die Offentliche Hand. Gemeinsam kénnen wir uns
dieser Verantwortung stellen und vieles zusammen
bewegen. Letztlich profitieren wir alle davon.

Die Idee eines zivilgesellschaftlichen Bundnisses fur
das Sozialprojekt BIG hat bei Bundespolitikern und
Wissenschaftlern flr Furore und grofen Zuspruch ge-
sorgt.

Werden Sie ein Teil dieses innovativen Projekts und
gestalten Sie unsere Gesellschaft mit! Tragen Sie zum
Erhalt und Ausbau unserer Angebote bei, indem Sie:

= einmalig spenden, z.B. fir ein Kurshonorar

= BIG nachhaltig und regelmafiig mit Spenden
unterstiitzen

= unser Angebot der betrieblichen Gesundheits-
forderung und Sozialberatung BIGplus wahr-
nehmen (www.big.pro-juventa.de, Stichwort
BlGplus)

@ durch ehrenamtliches Engagement, Vortrage,
Workshops, Kursangebote

m  durch Sachspenden. Unser jeweiliger Bedarf
kann gerne abgefragt werden. Mail: big@pro-
juventa.de

Spenden kdnnen steuerlich voll abgesetzt werden.

Spendenkonto: pro juventa Reutlingen
IBAN: DEO5 6405 0000 0000 0733 43
KSK Reutlingen

Stichwort BIG (bitte unbedingt angeben)

Werden Sie Mitglied in unserem
BIG-Forderkreis.

Als Fordermitglied laden wir Sie regelmafiig zu Ver-
anstaltungen im BIG Projekt ein. Damit erfahren
Sie aus erster Hand, was sich bewegt und kdnnen
das Bundnis mit gestalten. Gemeinsam mit anderen
Unternehmer/innen, Politiker/innen und Bdurger/in-
nen bestimmen Sie die Innovationskraft und Zukunft
dieses Blndnisses.

Ihre Vorteile als Mitglied im
Forderkreis

m  Profitieren Sie vom Imagegewinn durch Engage-
ment in einem innovativen sozialen Projekt.

= Als Teil unseres Netzwerkes haben Sie Kontakt
und kurze Wege zu anderen Unternehmer/innen,
Politiker/innen, Blirger/innen und Mitarbeiter/
innen im sozialen Bereich.

m  Umfangreiches Angebot an Gesundheitsfor-
derung und Sozialberatung in Ihrem Betrieb
(BIGplus).

B Zufriedenere Mitarbeiter/innen und weniger
Fehlzeiten in lhrem Betrieb durch BIGplus




